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CONSIGLIO DI ISTITUTO - VERBALE N. 2

i giorno 14 gennaio 2016, alle ore 19,00, presso la sede dellIstituto Comprensivo di Inverigo in

via Monte Barro, 2, si & riunito il Consiglio di Istituto convocato con lettera Prot..12426/A19 del
31 dicembre 2015

Sono presenti;

DIRIGENTE PERSONALE
SCOLASTICO GENITORI DOCENTI A.T.A,
Sérratore Marla X | Bernardi Marina X | Amedei Carlotta X _| Di Llonardo Annamaria X
' ) Brugnanl Federico X | Brunati Erica [ X | Mundo Marla Antonia X
Gallo Gisella X_ | D’Anglolilto Fortunato X
Gazzera Emanuela X | Lovino Ivana X
Pariali Gala Alessandra Maurl Ornella X
Pozzoll Massimillano X _ | Mauri Roberta X
Turatt Silvia X | Molteni Samuela X
Valsecchi Claudio Morandin Qrietta X
Il consigliere Pariali entra alle ore 19.10, Pertanto i presenti sono 18,
Si inizia quindi a discutere il seguente o.d.g.:
L. Leltura ed approvazione verbale seduta precedente;
2. Approvazione Ptof:
3. Nomina membri Comitato di Valutazione;
4. Criteri di accoglienza nuove iscrizioni;
5. Eventuali integrazioni all'ordine del glorno;
6., Varie ed eventuali
1. Lettura ed approvazione verbale seduta precedente Deliberan. 1

Il Presidente, dopo aver verificato le presenze, chiede al consiglierl se hanno dato lettura del verbale, gid
trasmesso a suo tempo, e se & possibile procedere alla votazione,
Il verbale viene approvato allunanimita dei consiglierl presenti.

2. Approvazione Ptof Delibera n, 2

Il Presidente cede la parola al Dirigente Scolastico che inizla ad illustrare I'argomento iscritto al secondo
punto dell'ordine del giorno. Si sofferma a descrivere le principall differenze, rispetto al Pof precedente, che
sono state introdotte in seguito allentrata n vigore della legge 13 luglio 2015, n. 107.

Innanzitutto il Ptof & triennale e pud essere modificato annualmente {per ogni singolo plesso),

L'organico dell’Autonomia costituito dall’orgnico di diritto e fatto, con il POF triennale viene integrate

dall'organico di potenziamento, lo strumento per garantire I'attuazione del curricolo di scuola e del Piano di
miglioramento.,




#iielazigne al ptano di miglioramento viene individuata come priorita I'acquisizione di strategle e metodologie
_didattiohe inclusive e innovative attraverso idonel percorsi formativi su tematiche trasversali e disciplinari. La
“fitwtazion! del docenti e del personale scolastico diventa infatti cogente, ogni docente nel corso del triennio
partecipera a un minimo di 45 ore nella prospettiva della progressiva costruzione di un sistema di
autovalutazione della propria formazione. '

Allinterno del Plano di miglioramento le peculiarity che lo riguardano sono l’aggioman}ento dei docenti e
I'uscita dalla scuola secondaria di primo grado di un maggior numero di alunni con voti pitl atti.

Unaltra novita importante € I'stituzione di un Comitato di Valutazione del quale faranno parte anche due
genitori.

I comitato Individua i criteri oggettivi per la valutazione del docenti sulla base della qualita dellinsegnamento
e del contributo al miglioramento dell'stituzione scolastica, nonché del successo formativo e scolastico degii
studenti; dei risultati ottenuti dal docente o dal gruppo di docenti in relazione al potenziamento delle

" competenze degli alunni e dell'innovazione didattica e mietodologica, nonché della collaborazione alla ricerca
didattica, alfa documentazione e alla diffusione di buone pratiche didattiche; delle responsabilita assunte nel
coordinamento organizzativo e didattico e nella formazione del personale.

Il comitato esprime altresi il proprio parere sul superamento del periodo di formazione e di prova per Il
personale docente ed educativo. A tal fine il comitato & composto dal dirigente scolastico, che lo presiede, dai
docenti del Comitato valutazione e dal docente a cul sono affidate le funzioni di tutor,

E' stata introdotta, sempre’ sulla scorta di quante previsto dalla legge 107/2015, la figura d(_-:II'Animatorg
digitale la cui funzione sara quella di promuovere strategle dirette a favorite 'uso delle tecnologie nella
didattica e a potenziare le competenze del docenti.

. E':stato Individuato un docente esperto, che prowvederd all'aggiornamento informatico dei giocenti, A tal
riguardo & stata nominata la Prof, Marta Colzani, docente di matematica della scuola secondaria di primo grado.
La docente ha gia presentato un progetto organico di intervento in tale settore.

Per quanto concerne l'organico di potenziamento sono state individuate fe seguenti ﬂguré‘;
o 1 docente esonerato con mansioni di collaboratore del Dirigente;
o 1 docente di informatica;
o 1 docente di matematica
o 2 docentl di inglese;
o 1 docente di lettere;
° 4 docenti di area comune;
e 1 docente di sostegno;
o 1 collaboratore amministrativo _
o . 1 collaboratore scolastico (ATA) _ ) .

' Tale organico sard impiegato per raggiungere gli obiettivi del plano di miglioramento, realizzare il piano /
dell'offetta formaliva e favorire I potenziamenti dell’offerta. .

Sono Individuati come obiettivi formativi il potenziamento delle competenze matematico-logiche e scientifich;é,ﬁ
la valorizzazione e potenziamento della lingua Iinglese, processi di alfabetizzazione, sviluppo di comportaments
responsabili, prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di forme di discriminazioné e bullismo.

Ii Ptof & stato redatto dat Collegio docenti con il coordinamento dellinsegnante Gmella Maurt e ora deve essere !
approvato dal Consiglio di Istituto, = s

Prende la parola il Presidente Pozzoli il quale riferisce che sarebbe buona cosa per tutti avere conoscenzar
del Piano di miglioramento nella sua interezza.

Il Dirigente comunica che sard trasmesso a breve.

Per quanto concerne fa composizione del Comitato di Valutazione comunica che sono gia stati individuatiil:
docent], ora devono essere eletti due genitori e un altro docente. :

Il Presidente Pozzoli in relazione ai poffini per la scuola secondaria di primo grado chiede di meglioff'"




“ covgdE
Specyigae (attraverso per esempio una informativa sul sito dell'Istituto} quall saranno le attivita: 1€l tempo;.”™
JareWgato rispetto al tempo normale per il prossimo anno scolastico 2016-2017, 1i poffino dell'annosgdlastico™ .+
i'torso e presente sul sito, infatti, contiene ancora delle promiscuita dovute al fatto- che [e terze ricadono
ancora con 1l vecchio sistemna facoltativo. Tale puntualizzazione consentird ai genitori di sapere quali saranno
le attivith del tempo prolungato e de! tempo normale e fare una scelta consapevole. '

1l Consigliere Turati chiede alla D.S. chiarimenti in merito alla figura dell’Animatore Digitale, rispetto al fatto
che tale figura possa o meno realizzare, nel concreto dellattivith didattica, eventuali progetti rivolti
direttamente agli alunni,

1l Dirigente risponde che Fanimatore sara un motivatore per I docenti ,per fare in modo che tutti abbiano
familfaritd con gli strumentd informatici, ma non per gli alunni.

1l consigliere Gallo chiede alla D.S. se l'animatore digitale si occupera anche di registro elettronico.

1l Dirigente riferisce che Il registro elettronico da quest'anno scolastico, & utilizzato dai docenti della scuola
secondaria di Inverigo, in via sperimentale e pertanto ancora affiancato dai registri cartacel, e dal prossimo
anno il suo utilizzo verrd esteso, anche alle scuole primarie dellistituto. In segutto si pensera di renderlo
accessibile anche ai genitori.

Il Consigliere Brugnani richiama 'attenzione della D.S. rispetto alle attivita svolte durante il modulo di tempo
prolungato alle scuole secondarle, sottolineando il fatto che Forganico di potenziamento potrebbe essere
anche impiegato per promuovere attivita alternative ditipo laboratoriale e non solo attivita di approfondimento
delle materie curricolari. : :

11 D.S. risponde che in realtd V'offerta formativa sara ampliata anche con altre attivita, ad esempio nella scuola
terhpo pieno sara attivato Il progetto di “Avvio allo strumento®. : '

1| problema principale in questa fase € capite quanto e quale organico di potenziamento sara affidato aII'I.sl:ituto,
sicuramente con il prossimo anno scolastico avremo le idee pit chiare e si potranno proporre attivita efo
progetti mirati. '

Il Consigliere Turati sulla scorta de! dubbio sollevato domanda chi & che ha il compito di richiedere quali
tipologie di attivitd devono essere svolte nel tempo prolungato. :

La competenza Hcade sui docenti come spiegato dalla D.S. I Docente fa la richiesta e si fa una valutazione
sulla reale fattibilita.

1l Presidente chiede se non dl siano pitl richieste i intervento, per poter cosi procedere alla votazione.
1l Consiglio approva all'unanimita dei presenti il Ptof.
Il Presidente passa alla trattazione del terzo punto all'odg.

3, Nomina membri Comitato di Valutazione Deliberan. 3

Dopo aver interpellato it CDI sono emerse le candidature per i due genitori:
TURATI SILVIA
MARCHETTI GIUDITTA

Per i docenti, fa D.S. propone un docente della scuola dellinfanzia, considerato che sono gia rappresentate la
scuola primaria e secondatia e it candidato & la sig.ta

ORIETTA MORANDIN

Si procede alla votazione, la sig.ra Molteni & nominata scrutatore,

si procedé allo spoglio delle schede che da il seguente esito:

TURATT 18 VOTI .

MARCHETTI 14 VOTT ; : ’
" MORANDIN 15 VOTI '

MAURI O. 1 VOTO




- sulTUEitEr gl Accoglienza nuove iscrizioni ' Deliberan. 4. -

SIEHHeme 4 lettura del regolamento di Istituto attualmente vigente ¢ tutto il Consiglio alfunanimita decide
di appicarle anche per le isciiziont per it prossimo anno scolastico.

5. Eventuali integrazioni all’ordine del giorno
Vengono proposte le seguenti integrazioni:
5a Progetti

5a.l. Progetto “Promozione di ambienti di apprendimento {aboratoriali” Delibera n.5

o 1| progetto “Promozione di ambienti di apprendimento laboratariali” rivolto alla secondaria di I Grado propone
la sperimentazione e l'utilizzo di strumenti tecnologici per realizzare ambienti di apprendimento collaborativi
e mobili, che facilitin {'adozione di pratiche didattiche attente alla dimensione laboratoriale e Vacquisizione
di competenze per il problem solving.
1l Consiglio approva all’'unanimita.

5a.2 Progetto “Suoniamo uno strumento” Delibera n.6

Classi quarte e quinte deila scuola Primaita di Inverigo con Vintervento dell'organico di potenziamento.
1I Consiglio approva ali'unanimita.

5a.3 Progetto “Corale Filippo Meda” Delibera n.7

Coro di Istituto, rivolto ai ragazzi e ai docenti, a partire da giovedi 18 febbraio dalle ore 13.20 alle ore 15.20
presso la scuola secondaria Filippo Meda a cura dei docenti; Cannata Marla Rosaria e Petrucct Vincenzo.

1l Consiglio approva all'unanimita.

5h Corsi di Aggiornamento

5h.1 Pragetto: “Crescere ... un viaggio” Delibera n.8
Proposta formativa per insegnanti, per f'uso consapevole dei nuovi media e social network; corso di
aggiornamento proposto dallazienda territoriale (Tecum) per i servizi alla persona In collaborazione con il
centro ricerca CREMIT dellUniversita Cattolica di Milano, presieduto dal prof. Rivoitella.

1l Consiglio approva all'unanimita. ’

54,2 Competenze e compiti autentici per una didattica inclusiva” Delibera n.9
-Agglornamento  di - Istituto, tenuto dalla prof.ssa Armanda Selva, gid dirigente scolastico dell’Istituto
Comprensivo di Lurago fino all'a.s. 2014/15. Si effettuera a partire da febbraio in gruppi di lavoro (max 40
persone per oghl gruppo) per 14/16 ore. ‘

1i Consiglio approva al'unanimita.

5b.3 Corsi di Informatica Delibera n.10
Tenutl dal docente referente Animatore digitale Prof.ssa Colzani Marta.

Mini corsi su alcune procedure informatiche indirizzate soprattutto ai docenti, per pol utilizzarle In classe con
gli alunni. Geogehra, Open Office, Corso base di informatica. '

1l Consiglio approva alfunanimita.

6. Varie ed eventuali

1i dirigente presenta “Giovani e Rete” una conferenza senza limiti di paitegipanti a cura della Tecum.

-
—*

Non ¢i sono richieste di interventd Pertanto alle ore 20.20 ha termine la seduta,
1i Segretario del C.d.L ’ 1! Presidente del C.d.1.

(Sig.ra Gisella Galfo) (Sig, Massipiliano Pozz_ol/)




